
風險管理政策與程序  

本公司 2021 年訂定「風險管理政策與程序」，並經董事會通過，作為本公司風

險管理之最高指導原則；本公司每年由風險管理小組進行風險鑑別，藉以辨識可

能影響企業永續發展的相關風險，透過分析、評估風險事件發生的頻率及對公司

營運衝撃的嚴重度，設定優先處置順序，據此進行監控並實行預防措施，以落實

風險管理，將業務活動所產生的各項風險控制在可接受的範圍。 

 

風險管理範疇  

本公司的風險管理涵蓋公司營運活動相關之環境、社會、經濟與其他面向之潛在

風險，包括但不限於「營運風險」、「財務風險」、「食品安全風險」、「職業安全衛

生風險」、「資訊安全風險」及「環境、氣候變遷與自然災害風險」等之管理。  

 

組織架構  

風險管理小組  

本公司於 2021年設置「風險管理小組」，由總經理擔任召集人，經營企劃室主

管為執行秘書，廠處級(含)以上主管、相關管理範疇項目之部室主管為組員，執

行風險管理業務之規劃與運作。並每年第一季向董事會報告上一年度執行成果。  

 

運作情形  

本公司積極推動落實風險管理機制， 110 年向董事會報告運作情形如下：  

本公司風險管理小組提報「風險管理計畫與成果」， 110 年 12 月 22 日向董事

會提報「風險管理政策與程序」並報告本公司風險管理小組執行之業務，包括

「COVID-19流行性疾病傳染」、「再生能源發展條例」及「自動販賣機逐筆開立

發票」等重大議題之風險影響評估、因應計畫與執行情形。 


